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Vorwort
Liebe Leserinnen und Leser,

die Anforderungen an Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen sind vielfaltig —
und sie wachsen stetig. Neben der fachlichen Versorgung und dem Wohl der zu
betreuenden Personen rickt auch die Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeitenden
immer starker in den Fokus. Gerade in einem Umfeld, das von hoher Belastung und
komplexen Arbeitsprozessen gepragt ist, ist ein professioneller Arbeitsschutz nicht nur
gesetzliche Pflicht, sondern ein entscheidender Erfolgsfaktor.

Als SVG Niedersachsen/Sachsen-Anhalt eG verstehen wir die besonderen
Herausforderungen |Ihrer Branchensparten. Mit unseren spezialisierten
Dienstleistungsangeboten in den Bereichen Arbeits-, Gesundheits- u. Brandschutz
unterstitzen wir Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialwesen dabei, sichere und
gesunde Arbeitsbedingungen zu schaffen — praxisnah, rechtskonform und individuell
zugeschnitten.

Unsere Leistungen reichen von der sicherheitstechnischen Betreuung vor Ort Uber
Gefahrdungsbeurteilungen und Schulungen bis hin zur Beratung bei der ergonomischen
Arbeitsplatzgestaltung. Dabei setzen wir auf erfahrene Fachkrafte fur Arbeitssicherheit,
moderne digitale Losungen und eine enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden.

In diesem Magazin erwarten Sie folgende Themen und Inhalte:

« Arbeitsschutz im Gesundheits- und Sozialwesen

« Brandschutz im Gesundheits- und Sozialwesen

« Stimmen aus der Praxis

- Digitalisierung des Arbeitsschutzes

« Auswahl unserer branchenspezifischen Leistungen
. Ubersicht unserer betreuten Branchen

« Auswahl unserer Referenzpartnerschaften

- Kontaktdaten und digitale Medien

Lassen Sie sich inspirieren —
fur mehr Sicherheit, Gesundheit und Zukunftsfahigkeit in Ihrem Unternehmen.

Gerne stimmen wir mit lhnen, in einem fir Sie unverbindlichen Austausch,
auf lhre individuellen betrieblichen Anforderungen ausgerichtete Dienstleistungen ab.

Viel Freude beim Lesen und Durchstobern wiinscht lhnen
lhr Team der
SVG Niedersachsen/Sachsen-Anhalt eG



Unsere Dienstleistungen

im Gesundheits- und Sozialwesen ...
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Arbeitsschutz

im Gesundheits- und Sozialwesen

Fur Sie als Unternehmen und
Arbeitgeber ist es wichtig,
gesunde und leistungsfahige
Mitarbeitende zu beschaftigen.

Stimmen die Arbeitsbedingungen, kdnnen Sie
auf Ihr Mitarbeiterteam zahlen — Motivation und
Einsatzplanung sind dabei im Einklang.

Von den Tatigkeiten in lhrem Betrieb konnen
jedoch Gefahrdungen fur die Gesundheit der
Beschaftigten ausgehen. Nicht nur aus
betriebswirtschaftlichen Grinden, sondern auch
zur Erfullung einer Vielzahl gesetzlicher
Verpflichtungen, missen diese Gefahrdungen
ermittelt werden, um lhre Beschaftigten vor
Gesundheitsgefahren zu schitzen.

Vor allem der enge Kontakt zu erkrankten und
pflegebedurftigen Menschen birgt eine Reihe an
besonderen gesundheitlichen Gefahren, daher
sind u.a. Hygienevorschriften, korrektes
ergonomisches Verhalten und der Umgang mit
psychischen Belastungen besonders wichtig.

Die SVG ist der ideale Partner
an lhrer Seite.

4 N\ [

Die SVG Die SVG
... beriicksichtigt
bei der Erstellung von
Gefahrdungs-
beurteilungen
die besonderen
Gefahrdungen im
Gesundheitswesen

... beriicksichtigt
beim Umsetzen von
Hygiene- und
Infektionsschutz-
malinahmen die
besonders im
Gesundheitswesen
relevanten Aspekte

. J -

Die SVG

... verfiigt
im Zuge ihrer
Beratung und
Unterstltzung Uber
einim
Gesundheitswesen
ausgepragtes

Branchenverstandnis

J

Die SVG

... wirkt
in Abstimmung mit
dem Betriebsarzt aktiv
bei der Pravention
von spezifisch im
Gesundheitswesen
auftretenden
Erkrankungen mit

- J
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Brandschutz
im Gesundheits- und Sozialwesen

Insbesondere in stationaren

Einrichtungen, wie Pflegeheimen

und Kliniken, gelten besonders

strenge Anforderungen an den e
Brandschutz. -

Da viele besonders schutzbedurftige
Patienten und Bewohner bettlagerig oder
mobilitatseingeschrankt sind, mussen sowohl
praventive Mal3nahmen organisiert werden
als auch ein reibungsloser Ablauf im Zuge
einer Evakuierung im Brandfall sichergestellt
sein. Von besonderer Bedeutung sind hierbei
die fortlaufenden Unterweisungen aller
Beschaftigten, die kontinuierliche
Uberprifung aller Notfallpléane und der
einwandfreie Funktionsumfang bestehender
Sicherheitseinrichtungen.

Die SVG ist der ideale Partner
an lhrer Seite.

4 N\ N\ N\ )
Die SVG Die SVG Die SVG Die SVG
... verfiigt ... stellt ... bietet ... unterstutzt
Uber eine fundierte auf Branchen die qualifizierte bei der Erstellung von
branchenbezogene im Gesundheits- Ausbildung von Notfallplénen, Flucht-
Expertise in allen und Sozialwesen betrieblichen und Rettungsplanen
brandschutzseitigen spezialisierte Brandschutzhelfern sowie Brandschutz-
Themenbereichen, Brandschutz- an, sowie praktische ordnungen nach
besonderer Fokus beauftragte, u.a. Lésch- und DIN 14096
liegt hier beim fur regelmaRige Evakuierungsibungen
organisatorischen Brandschutz-
Brandschutz unterweisungen
\ VAN AN AN J

SVG - Arbeitsschutz im Gesundheits- und Sozialwesen 04




Arbeitsschutz, der wirkt
Stimmen aus der Praxis

Robert Dabrowski
Geschaftsfuhrender Vorstand

Wohnpark Kastanienhof
Am Mittelfelde 100-102

WOHNPARK

KASTANIENHOF 30519 Hannover

S sebin kenn eine Senforen-fevidenz sein,

WOHNPARK
KASTANIENHOF

,Die praxisnahen Schulungen und Begehungen der SVG sorgen dafiir,
dass unsere Mitarbeitenden Risiken friihzeitig erkennen und genau wissen,
worauf sie achten miissen.”

»Ich schétze besonders, dass wir nicht mit Paragrafen allein
gelassen werden, sondern konkrete Handlungsempfehlungen
bekommen, die zu unserem Alltag passen.”

,Mir geféllt die schnelle und kompetente Beratung der SVG,
ob bei Fragen zur Gefédhrdungsbeurteilung oder bei akuten Vorféllen.*

»,Gerade in Senioreneinrichtungen sind die Herausforderungen
vielféltig: ergonomisches Arbeiten, Brandschutz, Hygiene,
psychische Belastungen. Die SVG kennt diese Themen

und bietet passgenaue Lésungen.”

,Die digitale Dokumentation von Arbeitsschutz- und Priifnachweisen
in der verwendeten Arbeitsschutzmanagementlésung der SVG sorgt dafiir,
dass wir jederzeit auskunftsfahig sind. Das ist ein echter Vorteil bei externen Audits.*
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Arbeitsschutz, der wirkt
Stimmen aus der Praxis

Kirstin Neugebauer
Fachkraft fur Arbeitssicherheit

SVG Niedersachsen/Sachsen-
Anhalt eG

Lister Kirchweg 95

30177 Hannover

LArbeits- und Gesundheitsschutz betrifft nicht nur die Beschéftigten,
sondern indirekt auch die betreuten Menschen.

JArbeitsschutz ist kein Zusatzthema, sondern Teil der
Qualitéat in der Betreuung und Versorgung von Menschen.*

‘

LZeitdruck darf kein Grund sein,
auf ergonomisches Arbeiten zu verzichten.

,Hohe emotionale Anforderungen sind typisch fiir soziale
Berufe, wichtig ist, wie der Betrieb damit umgeht.”

LArbeitsschutz ist ein sich entwickelnder gemeinsamer Prozess,
er gelingt am besten, wenn Unternehmensleitungen, Fiihrungskréfte
und Beschéftigte an einem Strang ziehen.”
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Digitalisierung des
Arbeitsschutzes

Fur Unternehmen und
Arbeitgeber, die weiterhin
wettbewerbsfahig sein wollen,
ist die Digitalisierung der
Arbeitsprozesse unerlasslich.

Insbesondere die Organisation und
rechtssichere Umsetzung des betrieblichen
Arbeits- und Gesundheitsschutzes ist eines
der wichtigsten Handlungsfelder, welches
sich hervorragend zur umfassenden

Digitalisierung eignet.

Die SVG bietet hierfur in Kooperation mit
domeba eine besonders leistungsstarke und

intuitive Arbeitsschutzmanagementldésung an.

certified service Fartner

Clemelha

Vi

SVG domeba

... erhoht
Rechtssicherheit im
Unternehmen und
verringert
Haftungsrisiken,
gesetzliche Vorgaben
werden nachweislich
dokumentiert

. J

SVG domeba

... starkt
die betriebliche
Sicherheitskultur,
Mitarbeitende werden
aktiv und
vertrauensvoll mit
eingebunden

SVG domeba

... ermoglicht
Steigerungen der
Effizienz durch klare
Prozesse,
Synergieeffekte
ergeben sich durch
Einbinden weiterer
Managementsysteme

- J

SVG domeba

... dient
als ausgewiesenes
Qualitatsmerkmal, es
starkt das Vertrauen
von Patienten,
Kostentragern und
Aufsichtsbehdrden

- J
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Auswahl unserer
branchenspezifischen Leistungen

Gerne stimmen wir mit Ilhnen in einem
persoénlichen Austausch die fiir Ihr
Unternehmen passenden
Dienstleistungsangebote ab.

Beauftragung

« einer Fachkraft fur Arbeitssicherheit
« eines Brandschutzbeauftragten

Ausbildung

« von Brandschutzhelfern
« von betrieblichen Ersthelfern
« von Sicherheitsbeauftragten

weitere
Dienstleistungen

« Arbeitsmedizinische Vorsorge
Kooperationspartner der BG prevent

« Fahrsicherheitstrainings

« Tank-/ Ladekarten fur Fahrzeugflotten

« Versicherungslésungen
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Auswahl unserer betreuten Branchen
im Gesundheits- und Sozialwesen

Die SVG begleitet zahlreiche Partner
aus den vielféltigsten Bereichen des
Gesundheits- und Sozialwesens.

Ob stationére Einrichtung oder
ambulante Versorgung, unsere Kunden
profitieren von unserem ausgeprégten
Branchenverstéandnis.

Die Auswahl unserer betreuten
Branchensparten wéchst stetig,
sprechen Sie uns gerne an, sofern lhre
spezifische Branche nicht aufgefiihrt
sein sollte.

« Ambulante Pflegedienste

« Apotheken

« Arzt- und Physiotherapiepraxen

« Augenoptiker, Horakustiker

« Gesundheitszentren

« Krankenfahrten,
Patientenbeférderungsdienste

Rehakliniken und -einrichtungen
Sanitatshauser

Soziale Dienste
Senioreneinrichtungen

Werkstatten fur behinderte Menschen
Wohn- und Pflegeheime
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Auswahl unserer

Referenzpartnerschaften
im Gesundheits- und Sozialwesen

A'K-S‘B Pj!egedkmst% WOH N PARK
KASTANIENHOF KASTANIENHOF

Ambulante Krankenpflege

Harmonie

AMBULAMTER PRLEGEDIEMNST

GQA

- \Y prevent

IM ARBEITSSCHUTZ MBH

certified s
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